Waojt Gminy Rawa Mazowiecka
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

REFERENT w REFERACIE FINANSOWYM
nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie §rednie ekonomiczne
b) niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umysinie
¢) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienia na okreslonym stanowisku
d) nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:
a) staz pracy w administracji lub ksiggowosci
b) mile widziane wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne
¢) znajomo$¢ przepisdOw prawa z zakresu : ordynacji podatkowej, postgpowania egzekucyjnego w
administracji
d) dobra znajomosc¢ obstugi komputera oraz obstugi urzadzen biurowych
¢) mile widziana znajomo$¢ jezyka obcego.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. prowadzenie spraw z zakresu windykacji naleznosci podatkowych
windykacja naleznos$ci wynikajacych z zawartych przez Gming uméw cywilno-prawnych,
wystawianie upomnien,
prowadzenie ewidencji tytutow wykonawczych
wspotdziatanie z urzedem skarbowym w zakresie prowadzenia egzekucji naleznos$ci
prowadzenie rejestru umow
. realizacja zadan z zakresu zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego.
4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny
b) zyciorys (CV)
c) kopie $wiadectw pracy
d) kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie
e) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach
f) kwestionariusz osobowy ( do pobrania)
g) o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umyslnie
h) oswiadczenie o stanie zdrowia

No U AL

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Rawa
Mazowiecka, Al. Konstytucji 3 Maja 32 lub poczta na adres Urzedu Gminy z dopiskiem: ,,Dotyczy
naboru na stanowisko referenta w Referacie Finansowym” w terminie do dnia 27 grudnia 2006
roku godz. 14.00.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej ( www.bip.rawam.ug.gov.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbe¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6z. zm.) oraz ustawa z dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.)”.

Blizsze informacje dla zainteresowanych oraz niezbedne druki do zlozenia oferty — adres jak wyzej,
pokoj 204, tel. 046 814 42 41 w 204.

Wojt Gminy

(-) Krzysztof Starczewski



