Znak: Z2.1110/1-3/2010 Rawa Mazowieckd 202-10

Wojt Gminy OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

nazwa stanowiska pracy : KIEROWNIK GMINNEGO ZAKLADU ds. EKSPLOATACJI
WODOCI AGOW | KANALIZACJI W RAWIE MAZOWIECKIEJ
1. Wymagania niezlgdne:
a) obywatelstwo polskie
b) petna zdoIn& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy
c) wyksztatcenie wisze techniczne lub o kierunku ochrénadowiska
d) posiada co najmniej 5 letni gtaracy w tym 3 lata sta pracy lub 3 lata dziatal§oi
gospodarczej o charakterze zgodnym z zakresenh redstanowisku — pkt.3 ogtoszenia
e) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokigadusza umyine przesgpstwoscigane
z oskagenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe
f) nieposzlakowana opinia
2. Wymagania dodatkowe :
1) Umiegtnos¢ kierowania zespotem pracownikow;
2) Znajomda¢ procedur z zakresu udzielania zamawpeiblicznych;
3) Znajomd¢ regulacji prawnych z zakresu:
- zbiorowego zaopatrzenia w wadzbiorowego odprowadzanigiekdw
- gospodarki komunalnej
- finansow publicznych
- Kodeksu Pogpowania Administracyjnego,
4) Znajomd¢ zasad kosztorysowania rob6t oraz planowania izaegl inwestyciji;
5) Preferowane dwviadczenie w zakresie eksploatacji agdzen wodno-kanalizacyjnych;
6) Umiegtnos¢ postugiwania s komputerem oraz oprogramowaniem biurowym.

3. Zakres wykonywanych zada na stanowisku:
1. Kierowanie Gminnym Zaktadem ds. Eksploatacji Wodg6éiv i Kanalizacji w Rawie
Mazowieckiej w zakresie realizacji zadstatutowych Zaktadu, w tym:
- biezacego zapewnienia dostaw wody, eksploatagjt wjody, stacji
wodocigowych oraz sieci wodoggowych,
- utrzymywania w sprawrgi technicznej wj¢ wody, stacji i sieci
wodochgowych, sieci kanalizacyjnych, przepompoveiekéw i oczyszczalni,
- opracowania projektu i realizacja kiedu oraz przygotowania sprawoada
jego wykonania,
- sporadzania wymaganych sprawozdstatystycznych i finansowych,
- zaradzania powierzonym makiem,
- planowanie zadaremontowych i inwestycyjnych z zakresu gospodarki,
wodnosciekowej.
. Organizowanie i nadzorowanie pracy Zakfadu.
Reprezentowanie jednostki na zepve.
Wykonywanie uprawnigezwierzchnika stdbowego w stosunku do pracownikow
jednostki.
Prowadzenie targowiska gminnego.
Wspotpraca z Urdem Gminy w zakresie realizacji zaédawestycyjnych.
Wspotpraca w zakresie realizacji zada:
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- Rady Gminy, Urzdem Gminy, gminnymi jednostkami organizacyjnymi,
- Jednostkami i instytucjami, ktérych dziatasbalotyczy realizowanych przez
Zaktad zada.
4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny
b) zyciorys (CV)
c) kopieswiadectw pracy, inne potwierdaag sta pracy
d) kopie dokumentow gaviadczajcych wyksztatcenie ( kwalifikacje)
e) kwestionariusz osobowy ( do pobrania)
f) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiadusza umyine
przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undine przesgpstwo skarbowe
g) cdwiadczenie o posiadaniu petnej zddloiado czynnéci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalesktad& osobicie ( w zamkngtej kopercie) w siedzibie
Urzedu Gminy Rawa Mazowiecka, Al. Konstytucji 3 Maja Bb poczi na adres Urgdu Gminy z
dopiskiem: ,Dotyczynaboru na stanowisko , Kierownik Gminnego Zakladu ds. Eksploatacji
Wodociagéw i Kanalizacji w Rawie Mazowieckiej” w teminie do dnia 21 grudnia 2010 roku
godz. 14.00.

Aplikacje, ktére wptym do Urzdu po wyzej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru oraz procedura naboedzle umieszczana na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.rawam.ug.gov.ploraz na tablicy ogtosadJrzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny ¢bypatrzone klauzal ,Wyrazam zgod na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych erct# pracy dla potrzeb nieginych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z usiadnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbh
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 zzpa@m.) oraz ustawz dn. 21 listopada 2008r. o pracownikach
samoradowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458.)".

Blizsze informacje dla zainteresowanych oraz njgab druki do zteéenia oferty — adres jak vigj,
pokoj 204, tel. 46 814 42 41 w 204.

Wajt Gminy
Krzysztof Starczewski



