] ZARZADZENIE NR 9 /2006
WOJTA GMINY RAWA MAZOWIECKA
zdnia 27 marca 2006 roku

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez
szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w 2006 roku

Na podstawie art. 30, ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591;z 2002 r. Nr 23,p0z.220, Nr 62, poz.558, Nr

113, p0z.984 Nr 214, poz.1806; z 2003 r.Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz.1568 ) -

w zwiazku z § 6, ust. 2 oraz § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29
marca 2002 roku w sprawie sposobu podziatu srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze §rodkow wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdlnych kryteriow
1 trybu przyznawania tych $rodkow (Dz. U. z 2002 roku Nr 46, poz.430) - zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Wyodregbniona w budzecie gminy na 2006 rok na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli kwotg 24 788 zl, z przeznaczeniem na cele, o ktérych mowa w

§ 2, w/w rozporzadzenia dzieli si¢ na poszczegolne placowki oswiatowe w sposob okreslony w
ponizszej tabeli.

Lp. Nazwa szkoty Planowane roczne Wysokos¢ srodkow
srodki na finansowych
wynagrodzenia osobowe | przyznanych w 2006
nauczycieli ( zt.) roku na cele okreslone
w§ 2, w/w
rozporzadzenia (zt)
1. 7S0 Boguszyce 674 700 6747
2. ZS0 Kurzeszyn 451 400 4514
3. 7ZS0 Stara Wojska 433 200 4332
4. SP Pukinin 280 100 2801
5. SP Rossocha 251 600 2516
0. SP Konopnica 299 000 2990
7. SP Kalen 88 800 888
Lacznie 2 478 800 24788

2. Kwoty $rodkow finansowych dla poszczegolnych szkot sg ujgte w planie finansowym kazdej

placowki na 2006 rok 1 przeznaczone s na:

1) dofinansowanie ksztalcenia i doksztatcania podejmowanego indywidualnie przez nauczyciela
w celu zdobycia, uzupetnienia badz podwyzszenia kwalifikacji zawodowych, zgodnych z

2)

3)

potrzebami szkoly,

dofinansowanie doradztwa metodycznego i doskonalenia zawodowego podejmowanego
indywidualnie przez nauczycieli lub organizowanego dla rady pedagogicznej lub grupy

nauczycieli

zwrot kosztow przejazdow na studia i inne formy doksztatcania i doskonalenia zawodowego
zwrot kosztow delegacji stuzbowych dla nauczycieli kierowanych na doskonalenie
zawodowe zwiazane z wykorzystaniem pracowni internetowych w szkotach.




§ 2.1. Ustala si¢ maksymalna kwote dofinansowania oplaty za ksztalcenie pobierane przez

szkoty wyzsze 1 zaklady ksztatcenia nauczycieli w 2006 roku w wysokosci do 500 zt

w przypadku studiow wyzszych licencjackich 1 magisterskich oraz do 400 zt w przypadku

studiow podyplomowych, kursow kwalifikacyjnych i doskonalacych - za jeden semestr na osobe.

2. Dyrektor szkoty moze w miarg posiadanych srodkéw finansowych wyrazi¢ zgode na pokrycie

czgsci lub catosci kosztow przejazdow zwiazanych z doksztatlcaniem i doskonaleniem

zawodowym, jezeli nauczyciel uczestniczy w formach doskonalenia i doksztalcania zgodnymi z

potrzebami szkoty.

§ 3.1. Dofinansowaniu podlegaja priorytetowe specjalnosci i formy ksztatcenia uwzglednione we

wnioskach zlozonych przez dyrektorow szkot, a w szczego6lnosci:

dotycza nauczycieli, ktorzy:

1) zdobywaja kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu, zgodnie z potrzebami szkotly

2) podnosza poprzez doksztatcanie i doskonalenie zawodowe kompetencje wychowawcze

3) pelnia funkcje kierownicze i zdobywaja kwalifikacje do kierowania szkola badZ uaktualniaja
wiedze w zakresie prawa oswiatowego.

2. Dofinansowania udziela Dyrektor Szkoly w oparciu o przyjete priorytety na uzasadniony

wniosek nauczyciela a dyrektorowi szkoly zgody na dofinansowanie doskonalenia udziela Wojt

Gminy.

§ 4. Wnioski nauczycieli o dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia zawodowego winny

by¢ rozpatrywane w semestrze letnim do konca kwietnia , w semestrze zimowym do konca

listopada

§ 5. Zobowiazuje si¢ dyrektoréw szkot do:

1.Ustalenia tygodniowego planu zaje¢ nauczycielom podnoszacym kwalifikacje w sposob nie

kolidujacy z harmonogramem zaje¢ na uczelni;

2.W przypadku niemoznos$ci dostosowania zaje¢ nauczyciela do harmonogramu zaj¢é na

uczelni, udzielania urlopu bezptatnego na kazda prosbe nauczyciela.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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