Zarzadzenie Nr 16/2014
Wojta Gminy Rawa Mazowiecka
z dnia 5 maja 2014 roku

w sprawie : wprowadzenia zmian regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
Rawa Mazowiccka.

Na podstawie art. 39 ust.] ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458 ze zmianami) oraz art, 77° ustawy z dnia 26
czerwea 1974 r. — Kodeks pracy ( t.j. Dz.U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami) —zarzg
d z a m, co nastegpuje :

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 20/2009 Wdjta Gminy Rawa Mazowiecka z dnia 15.09.2009
roku w sprawie wprowadzenia Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Rawa
Mazowiecka, wprowadzam nastgpujace zmiany:

1} zalgeznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zalgezniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikow poprzez wylozenie do wgladu na stanowisku pracy ds. organizacyjnych i
zatrudnienia z mocg obowiazujacq od dnia | maja 2014 roku.
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Zolyeznik Nr [ do Zarzqdzenia nr
162014 Waojta Gminy Rava Mozowiecka
= enia 05.05.20]4r.

Zalacznik Nr 2 do
Regulaminu wynagradzania

TABELA stanowisk pracowniczych i kategorie zaszercgowania

Lp. | Stanowisko Kategoria zaszeregowania
1 2 3
Stanowiska kierownicze urzg¢dnicze
. Sekretarz Gminy XVII- XX
Stanowiska urzednicze
2. Radca prawny XIIT - XIX
3. Inspektor XII-XVI
4. Podinspekior X-XIV
Informatyk
5. Samodzielny referent IX - XII
6. Referent IX-XI
7. Mlodszy referent VII- X
Stanowiska pomocnicze i obslugi
8. Pomoc administracyjna i1 - VIl
9. Sprzataczka ir-1v
10. Pracownik I1 stopnia XI- X1V
wykonujacy zadania w
ramach robét publicznych
lub prac interwencyjnych X1 - XHI
11. Pracownik 1 stopnia X-Xl
wykonujacy zadania w
ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych IX - XI

G)T

mgr Ypys. btar wski



