Zatgcznik

do Zarzadzenia Wdjta
Gminy Rawa Mazowiecka
nr 49.2019

z dnia 16 lipca 2019r.

OGtOSZENIE O KONKURSIE

WOIT GMINY RAWA MAZOWIECKA
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ W STAREJ WOISKIEJ

Oznaczenie organu prowadzacego szkote:

Gmina Rawa Mazowiecka, Al. Konstytucji 3 — Maja 32, 96 — 200 Rawa Mazowiecka

Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:

Szkota Podstawowa w Starej Wojskiej

Stara Wojska 30b

96-200 Rawa Mazowiecka

Wskazanie wymagan wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystgpic¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone

w przepisach rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej

szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce

(Dz. U. z 2017 r., poz. 1597).

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie nastepujace

wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzsze;j

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,

o ktéorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148), jezeli nie przeprowadzono konkursu -

przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967
zmiany: z 2017 r. poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 730),



a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa

w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

(Dz. U. z 2018 r., poz. 1668, zmiany: z 2018 r. poz. 2024, poz. 245, z 2019 r. poz.

276, poz. 447, poz. 534, poz. 577, poz. 730, poz. 823) oraz nie toczy sie przeciwko

niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie tyczy sie przeciwko niemu postepowanie Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018
r., poz. 1669, zmiany: z 2018 r. poz. 1693, poz. 2192, z 2019 r. poz. 730);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2018 r. poz. 931, zmiany z 2018 r. poz. 1669).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola

specjalnego, oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem

szkoly podstawowej specjalnej, moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy licencjat, inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole
podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017
r., poz. 1597).

IV. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

b)

11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe;j lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U.z 2017 r., poz. 1587) oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny
zawiera¢ nastepujace dokumenty:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej w Starej Wojskiej;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego

- stazu pracy, w tym pracy na stanowisku kierowniczym w przypadku osoby nie
bedacej nauczycielem;

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko

- date i miejsce urodzenia

- obywatelstwo

- miejsce zamieszkania i adres do korespondencji



d)

f)

g)

h)

i)

k)

1)

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. b):
éwiadectw pracy, zaswiadczer o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania o$wiata albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiatg;

poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig dokumentu
potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim —w przypadku cudzoziemca;
poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym wydanego przez uprawnionego lekarza;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1458, zmiany: z 2018 r. poz. 1669, poz.
1693, poz. 2192, 2 2019 r. poz. 730 );

os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa paristwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw

(Dz. U. z 2019 r., poz. 430, zmiany: poz. 447, poz. 534) - w przypadku kandydata
na stanowisko publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub

n)

o)

p)

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela lub nauczyciela
akademickiego;

oéwiadczenie, ze kandydat nie byt ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz.
967, zmiany: poz. 2203, poz. 2245, z 2019 r. poz. 730) - w przypadku nauczyciela lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2018 r., poz. 1668, zmiany: poz. 2024, poz. 2245, z 2018 r. poz. 276, poz. 447,
poz. 534, poz. 577, poz. 730, poz. 823) — w przypadku nauczyciela akademickiego;
oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w petni z praw publicznych;

oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/697 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO) i ustawa
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040) w zwigzku
z art. 91c ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 zmiany: z 2017 r.
poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 730) w celu przeprowadzenia konkursu



na stanowisko dyrektora szkoty.
Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawic oryginatly

dokumentéw, o ktérych mowa w lit. d) —g), | oraz m.

V. Informacja o sposobie i terminie skfadania ofert oraz o sposobie powiadomienia
kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i numerem telefonu kontaktowego do kandydata oraz z napisem:

,,NIE OTWIERAC.

KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOtY PODSTAWOWEJ W STAREJ WOISKIEJ”

w terminie do dnia 1 sierpnia 2019 r. do godziny 16.00 w sekretariacie Urzedu Gminy

Rawa Mazowiecka, Al. Konstytucji 3- Maja 32, 96-200 Rawa Mazowiecka w godzinach:

poniedziatki, wtorki, czwartki od 8% do 16%

érody od 8%° do 17%

piatki od 8% do 15%

lub przestaé poczta na adres Urzedu Gminy — decyduje data wptywu do Urzedu.

2. Oferty zfozone po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
3. Nie przewiduje sie sktadania ofert w formie elektronicznej.
4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Rawa

Mazowiecka.

5. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego Komisja Konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia do wgladu dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego toisamos¢ oraz
posiadane obywatelstwo.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

7. Blizsze informacje dla zainteresowanych: adres jak wyzej, pokdj nr 303, tel. 46 814-47-09

K



