Zarzadzenie Nr 106.2019
Wéjta Gminy Rawa Mazowiecka
z dnia 31.12. 2019r.

Dziafajac na podstawie art.30 ust 1 ustawy o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2019r. poz. 506 ze
zmianami,)art.14.ust 1i 4 oraz art.15 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015r. 0 zdrowin publicznym( Dz.U. z
2018r. poz.1492 ),uchwaty Nr XV1.90.19 Rady Gminy Rawa Mazowiecka z dnia 27 listopada 2019
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2020

Zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Powoluj¢ Komisje¢ Konkursowa do przeprowadzania konkurséw ofert na realizacje zadan z zakresu
zdrowia publicznego.

Rodzaje zadanh:

Wspomaganie dziatalnosci instytucji , stowarzyszeti i 0s6b fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
problemdw alkoholowych i narkomanii a takze ochronie przed przemocg w rodzinie.

W sktad komisji wchodza:
1. Pani Anna Jakubiak — przewodniczaca komisji,
2. Pani Malgorzata Dudek - cztonek komis;ji,
3. Pani Iwona Gierach — czlonek komisji,
4. Pani Irmina Grzywka — czlonek komisji
5. Pani Urszula Wojciechowska -Fastyn — czlonek komisji

§2
Czonkowie komisji beda wykonywa¢ swoje zadania zgodnie z organizacja i regulaminem pracy
Komisji, okreslonym w zataczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z chwila ostatecznego zatwierdzenia i ogloszenia wynikow
konkursu ofert.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

i



Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 106.2019
Wojta Gminy Rawa Mazowiecka
z dnia 31 grudnia2019

Regulamin organizacji oraz pracy
Komisji Konkursowej do przeprowadzania konkurséw ofert na realizacje zadan
z zakresu zdrowia publicznego.

Rodzaj zadania:
Wspomaganie dziatalnosci instytucji , stowarzyszen i 0séb fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych i narkomanii a takze ochronie przed przemoca w rodzinie.

§1

Regulamin okresla tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do przeprowadzenia
konkurséw ofert na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego.

§2

1. Komisj¢ powotuje Wéjt Gminy Rawa Mazowiecka sposrod pracownikéw Urzedu Gminy Rawa
Mazowiecka.

2. Uczestnictwo w pracach komisji odbywa si¢ W ramach obowigzkéw stuzbowych.

3. Decyzj¢ w sprawie wyboru oferty/ofert ,a takze uniewaznienia konkursu podejmuje Wéjt Gminy
Rawa Mazowiecka .

§3

1. Komisja sktada si¢ z przewodniczacego i cztonkéw. Sktad komisji liczy 5 0s6b. Obraduje w
skiadzie 4 osobowym posiadajacym prawo punktowania ofert.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.

3. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach zamknigtych bez udzialu oferentow.

4. W sprawach proceduralnych komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscig gloséw , bez mozliwosci wstrzymania si¢ od glosu.

5. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

§4

1. Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu i o godzinie, wyznaczonych
w ogloszeniu o konkursie, w obecnosci 4 0s6b w tym przewodniczacego.

2. Przed otwarciem ofert czionkowie komisji po zapoznaniu z pieczeciami oferentow,
umieszczonymi zgodnie z ogloszeniem konkursowym na kopercie, sktadaja o$wiadczenia zgodnie
ze wzorem oswiadczenia stanowigcym zalacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Oferty podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym, pod katem kompletnosci i zawarcia
w nich wszystkich danych wynikajacych z wzoru oferty i ogloszenia o konkursie.

4. Oczywiste bledy pisarskie i rachunkowe sg konsultowane przez komisjc z osobami
upowaznionymi do skladania wyjasnien dotyczacych oferty i poprawiane w obecnosci pelnego
sktadu komisji.

5. Oferty niekompletne nie podlegaja rozpatrywaniu i sg odrzucane.



§5

1. Oceny formalnej i oceny merytorycznej ofert cztonkowie komisji konkursowej dokonujg na

formularzach stanowiacych zataczniki do regulaminu.

2. Przy formalnej ocenie ofert komisja konkursowa sprawdza:

1) czy oferta zostata ztozona na formularzu wedhig obowigzujacego wzoru,

2) czy oferta zostata ztozona w terminie zgodnie z ogloszeniem konkursowym,

3) czy oferta zostata ztozona w kopercie oznaczonej zgodnie z ogloszeniem konkursowym,
4) czy zalaczono wymagane dokumenty,

5) czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione,

5) czy oferta dotyczy zadania wskazanego w ogloszeniu,

6) czy oferent zapewnia procentowy minimalny( zgodny z ogloszeniem) udzial finansowy
srodkow wlasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet.

Oferty nie spetniajace ktoregokolwiek, z tych punktow podlegaja odrzuceniu i nie s3 poddawane

ocenie merytoryczne;j.

3.Przy merytorycznym rozpatrywaniu ofert niepodlegajacych odrzuceniu z przyczyn formalnych,

komisja konkursowa:

1) ocenia mozliwosci zrealizowania zadania przez organizacje lub podmiot zglaszajacy oferte,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania,

3) przy ocenianiu ofert wnioskujacych o wsparcie zadania uwzglednia planowany przez
organizacj¢ lub podmiot udzial finansowych $rodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,

4) ocenia proponowana jako$é wykonania zadania i kwalifikacje 0sob realizujacych zadanie,

5) uwzglednia planowany przez wnioskodawce wkiad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczna czlonkow organizacji i podmiotéw realizujacych zadanie,

6) uwzglednia analize i oceng zlecanych zadan zrealizowanych przez wnioskodawcow w latach
poprzednich, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ wykonania oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkéw,( oferent, ktéry sktada oferte po raz pierwszy na taki rodzaj
zadania otrzymuje automatycznie 2 punkty od kazdego z cztonkéw komisji))

4 Kryteria wyboru ofert, uwzglednia si¢ réwniez w przypadku, gdy na realizacj¢ danego zadania
wplynela jedna oferta.

§ 6

. Czlonkowie komisji dokonujg wyboru najkorzystniejszych ofert, przyznajac poszczegélnym
kryteriom podlegajacym rozpatrywaniu liczbe punktéw w skali od 0 do 3, z wyjatkiem tych
kryteriéw gdzie z karty oceny wynika inna punktacja.

Oceng koficowa danej oferty jest taczna suma punktéw wystawiona przez cztonkéw komisji .

. Czlonkowie komisji w toku dokonywania oceny zlozonych ofert maja prawo zada¢ dodatkowych
wyjasnief badz to telefonicznie, badz zapraszajac uprawnionego przedstawiciela na spotkanie.

. Czlonkowie komisji mogg zarekomendowag¢ wigcej niz jedng oferte do realizacji poszczegdlnych
zadan. Istnieje wowczas mozliwosé, ze pomimo niezwigkszenia kwoty na realizacje zadania moze
je realizowa¢ wiecej niz jeden oferent. W takim przypadku dopuszcza sie zmniejszenie zakresu
zadania.

. W przypadku niskiej oceny oferty cztonkowie komisji mogg rekomendowaé na kwote nizsza od
przeznaczonej na wsparcie zadania wynikajgca z ogloszenia konkursowego. W przypadku
przyznania kwoty $rodkéw finansowych nizszej niz wnioskowana, oferent zobowigzany jest do
zlozenia skorygowanej kalkulacji kosztow i harmonogramu przed podpisaniem umowy.



6. W przypadku przyznania kwoty $rodkéw finansowych nizszej niz wnioskowana/ nizszej niz w
ogloszeniu konkursowym, oferent ma prawo rezygnacji z ubiegania si¢ o realizacj¢ zadania do
dnia podpisania umowy.

§7

1. Kazda czynnos¢ komisji konkursowej wpisuje si¢ do protokotu z posiedzenia zawierajacego
w szczegOlnosei:
1) date konkursu,
2) skiad komisji konkursowe;j,
3) nazwy podmiotdéw oraz nazwy zadan, na ktére zostaty zfozone oferty w konkursie,
4) nazwy podmiotéw, ktorych oferty nie byly rozpatrywane z podaniem przyczyn
nierozpatrzenia,
5) liczbg punktéw przyznanych poszczegdlnym podmiotom,
6) podpisy cztonkéw komisji.

§8

1. Przewodniczacy komisji konkursowej niezwlocznie po zakoficzeniu prac komisji — nie dluzej niz
w terminie do 3 dni roboczych — przekazuje catosé dokumentacji konkursowej Wéjtowi Gminy.
2. Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Wajta Gminy — nie dtuzej niz w terminie do 6
dni od rozstrzygnigcia konkursu — przewodniczacy komisji konkursowej oglasza wyniki konkursu
w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.rawam.ug.gov.pl, na tablicy ogloszeniowej Urzedu
Gminy Rawa Mazowiecka, na stronie internetowej urzgdu www. rawam.ug.gov.pl
3. Ostateczng decyzje o przekazaniu srodkéw finansowych podejmuje Wéjt Gminy po zapoznaniu
si¢ z dokumentacja konkursu.
4. Umowe z wybranymi podmiotami podpisuje Wéjt Gminy Rawa Mazowiecka po terminie
przystugujacym na odwolanie.

§9

Konkurs ma charakter jawny.




Zalacznik Nr 1
Do regulaminu pracy komisji konkursowej

OSWIADCZENIE
CZEL.ONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Oswiadczam, co nastepuje:

1

Jestem/nie jestem* czfonkiem wiadz Podmiotéw, ktére Zlozyly swoje oferty w konkursie na
wsparcie/powierzenie realizacji zadan z zakresu zdrowia publicznego.

Jestem/nie jestem* czlonkiem Podmiotow (charakter cztonkostwa - np. zwykly, wspierajacy,
honorowy), ktére ztozyly swoje oferty w konkursie na wsparcie/powierzenie realizacji zadan w
przedmiotowym konkursie.

Jestem/nie jestem* wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz podmiotéw, ktore zlozyly
swoje oferty w konkursie na wsparcie/powierzenie realizacji zadan w przedmiotowym konkursie.

Pozostaje/nie pozostaje* z podmiotem sktadajacym ofert¢/oferty w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

POZOSIJE Z ...t w
takim stosunku prawnym lub faktycznym i wnosze 0 wylaczenie mnie z oceny ofert.

Zobowiazuje sig, ze bede wypelniaé moje obowiazki w sposéb uczciwy, zgodnie z posiadang
wiedza,

Zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji oraz dokumentacji,
ujawnionych mi lub przygotowanych przeze mnie w trakcie przeprowadzania oceny ofert
i zgadzam sig, Ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw tej procedury i nie mogg
zosta¢ ujawniane osobom trzecim, do czasu, kiedy stang si¢ informacjami publicznymi.

W razie zmiany jakiejkolwiek z informacji, podanej w moim o$wiadczeniu, zobowiazuje sie do
niezwlocznego ztozenia nowego oswiadczenia we wskazanej formie. Nowe o$wiadczenie zostanie
przeze mnie ziozone w terminie najpézniej 3 dni od zaj$cia zmian.

(Imig i Nazwisko czlonka komisji,
podpis)

Rawa Mazowiecka, dnia ..........coocovoeooveooooo

* niewlasciwe przekreslié




KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa zadania

...........................................................................................

Zalacznik do regulaminu
KARTY OCEN

| PRAWIDEOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM
FORMALNYM

czy oferta zostata ztozona na formularzu wedtug obowigzujacego wzoru,

czy oferta zostata zlozona w terminie zgodnie z ogloszeniem
konkursowym,

czy oferta zostala zlozona w kopercie oznaczonej zgodnie z ogloszeniem
konkursowym

czy zataczono wymagane dokumenty

czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione

czy oferta dotyczy zadania wskazanego w ogloszeniu

czy oferent zapewnia procentowy minimalny( zgodny z ogloszeniem)
udziat finansowy srodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z
innych zrodet

Oferta spetnia wymogi formalne i podlega ocenie
merytorycznej

Oferta nie spelnia wymogéw formalnych i nie podlega ocenie
| merytorycznej

Podpisy cztonkéw komisji konkursowej:




KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa zadania

|—Eryteria oraz przedzial punktow

Rozpietos¢ punktéow

Uzyskana liczba punktéw

kosztéw realizacji zadania

mozliwy do uzyskania
ocena mozliwosci zrealizowania 0-3
zadania przez organizacje lub
| podmiot zglaszajacy oferte
ocena przedstawionej kalkulacji 0-3

uwzglednienie planowanego przez
organizacj¢ lub podmiot udziatu
finansowego srodkéw wiasnych
lub  $rodkéw pochodzacych z
innych zrédet na realizacje zadania
publicznego,

5,00%-8,00%- 1 punkt
8,01%-11,00%-2 punkty
11,01% i wigcej 3punkty
Oferent jest zobowigzany

zapewni¢ udziat minimum
5%

ocena proponowanej jakosé
wykonania zadania i kwalifikacji
0s6b realizujacych zadanie

0-3

uwzglednienie planowanego przez
wnioskodawce wkiadu
rzeczowego i osobowego, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i pracy
spolecznej cztonkow organizacii i
podmiotdw realizujacych zadanie,

0-3

uwzglednienie analizy i oceny
zlecanych zadan zrealizowanych
przez wnioskodawcéw w latach
poprzednich, biorac pod uwage
rzetelnos¢ i terminowosé
wykonania oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkow

0-3

oferent, ktéry sktada oferte
po raz pierwszy na taki
rodzaj zadania otrzymuje
automatycznie 2 punkty

Suma uzyskanych punktéw

Uwagi

Poszezegélne kryteria moga uzyska¢ od 0 do 3 punktdw.
Maksymalna liczba punktdw, ktéra moze uzyskac oferta -18.

Data i podpis cztonka komisji konkursowej



KARTA ZBIORCZA

OCENY OFERTY
Nazwa zadania
Tytut zadania( z oferty)
1 Wnioskodawca
Kryteria oraz przedzial punktéw Uzyskana liczba punktow
mozliwy do uzyskania Od poszczegdlnych cztonkéw komisji
T

ocena mozliwosci zrealizowania zadania
przez organizacj¢ lub podmiot
zglaszajacy oferte

ocena przedstawionej kalkulacji kosztow
realizacji zadania

uwzglednienie planowanego przez
organizacj¢ lub podmiot udziatu
finansowego $rodkéw wiasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrodet
na realizacje zadania publicznego,
5,00%-8,00%- 1 punkt
8,01%-11,00%-2 punkty

11,01% i wigcej 3punkty

Oferent jest zobowigzany zapewni¢
udzial minimum 5%

ocena proponowanej jakos¢ wykonania
zadania i kwalifikacji os6b realizujacych
zadanie

uwzglednienie  planowanego  przez
wnioskodawce wkladu rzeczowego i
osobowego, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i  pracy spotecznej
cztonkéw organizacji i podmiotéw
realizujgcych zadanie,

uwzglednienie analizy i oceny zlecanych
zadan zrealizowanych przez
wnioskodawcdw w latach poprzednich,
biorac pod uwagg rzetelnosé i
terminowo$¢ wykonania oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel




srodkéw {
(oferent, ktory sktada oferte po raz
pierwszy na taki rodzaj zadania
otrzymuje automatycznie 2 punkty od
kazdego cztonka komisji)

Suma uzyskanych punktéw

Uwagi
Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze uzyskaé oferta -72.

Podpisy cztonkéw komisji konkursowej:

...............................................



