ZARZADZENIE NR 10.2019
Wéjta Gminy Rawa Mazowiecka
z dnia 4 lutego 2019 .

w sprawie ustalenia zasad rekrutacji, kryteridéw i harmonogramu czynnosci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym na rok szkolny 2019/2020
do klas I szkét podstawowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina Rawa Mazowiecka

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2018 roku poz. 994 ze zmianami) oraz na podstawie art. 154 ust.1 pkt. 1, w zwigzku
z art. 29 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 roku poz.
996 ze zmianami) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Ustalam zasady rekrutacji, kryteria i harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym
i postepowaniu uzupetniajacym na rok szkolny 2019/2020 do klas | szkét podstawowych, dla
ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Rawa Mazowiecka okreslone w zatgczniku
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom szkét podstawowych prowadzonych przez
Gmine Rawa Mazowiecka.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 10.2019
Wdjta Gminy Rawa Mazowiecka
z dnia 4 lutego 2019 roku.

Zasady rekrutacji i harmonogram czynnoéci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupetniajgcym na rok szkolny 2019/2020 do klas 1 szkét podstawowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Rawa Mazowiecka

Zgodnie z ustawg do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
- na podstawie zgtoszenia rodzicow - kandydatéw zamieszkatych w obwodzie danej szkoty
oraz w dalszej kolejnosci
- na wniosek rodzicéw - zamieszkate poza obwodem danej szkoty, pod warunkiem, ze szkota
dysponuje wolnymi miejscami.
1. Do klas I przyjmowane sa:
- dzieci 7 letnie (urodzone w roku 2012) - objete obowigzkiem szkolnym,
- dzieci 6 letnie (urodzone w roku 2013) — zgodnie z wolg rodzicéw, jezeli dziecko
korzystato z wychowania przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym, w ktérym ma
rozpoczac nauke w szkole albo posiada opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej.

2. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

3. Harmonogram rekrutacji do klas I:

Lp. Rodzaj czynnosci Termin Termin rekrutacji
w postepowaniu uzupetniajgcej
rekrutacyjnym
1. | Sktadanie zgtoszen — dzieci
z obwodu szkoty do 20 marca 2019 r. nie dotyczy
2. | Sktadanie wnioskow — dzieci 21 -30marca 2019r. 03 - 07 czerwca 2019r.

spoza obwodu szkoty
5. | Podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow do 30 kwietnia 2019 . 21 czerwca 2019r.
przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych

6. | Sktadanie wnioskow do 10 maja 2019r. do 21 czerwca 2019 .
o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata
7. | Przygotowanie i wydanie przez do 17 maja 2019 r. do 28 czerwca 2019 r.
przewodniczgcego komisji
rekrutacyjnej uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata
8. | Ztozenie do dyrektora odwotania do 24 maja 2019 . do 5 lipca 2019r.
od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej wyrazonego

w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia kandydata




Rozstrzygniecie przez dyrektora do 31 maja 2019r. do 10 lipca 2019.
odwotania od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej
wyrazonego w pisemnym
uzasadnieniu odmowy przyjecia
kandydata

10.

Opublikowanie wykazu wolnych | do 03 czerwca 2019 . do 10 lipca 2019 .

miejsc

Kryteria rekrutaciji:
Kandydat jest mieszkaricem Gminy Rawa Mazowiecka — 20 pkt.

Kandydat nie jest mieszkaricem Gminy Rawa Mazowiecka — 10 pkt.

Kandydat, ktérego rodzenstwo uczeszcza do szkoly lub bedzie uczeszczato w roku
szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja — 10 pkt.

Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata — 10 pkt.

Kandydat, ktorego miejsce pracy jednego z rodzicdw/prawnych opiekundw znajduje
sie w obwodzie — 10 pkt.

Kandydat, ktérego krewni lub osoby pomagajace w sprawowaniu opieki mieszkajg
w obwaodzie szkoty pracy — 10 pkt.

Wymagane dokumenty:
1) wniosek o przyjecie kandydata do | klasy,
2) zataczniki:

a)
b)
c)

d)

oswiadczenie o uczeszczaniu rodzerstwa dziecka do danej placowki
os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

osSwiadczenie o zatrudnieniu jednego z rodzicdw/prawnych opiekundéw
w obwaodzie szkoty

o$wiadczenie o0 zamieszkaniu krewnych lub o0séb  pomagajacych
w sprawowaniu opieki w obwodzie szkoty.

6. Whnioski wraz z zatgcznikami nalezy sktadad w siedzibie placowki.




