UCHWALA NR XXXI1.210.21
RADY GMINY RAWA MAZOWIECKA

z dnia 29 czerwca 2021 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
oSwiatowych Gminy Rawa Mazowiecka oraz nauczycieli emerytow i rencistow tych placowek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 7131 1378, 22021 r. poz. 1038) oraz art. 72 ust. 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2019r. poz. 2215, 22021 r. poz.4) Rada Gminy Rawa Mazowiecka
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
oswiatowych Gminy Rawa Mazowiecka oraz nauczycieli emerytdw irencistow tych placowek, stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr VII/48/07 Rady Gminy Rawa Mazowiecka z dnia 26 kwietnia 2007 roku
w sprawie ustalenia regulaminu funduszu zdrowotnego dla nauczycieli w Gminie Rawa Mazowiecka (Dz. Urz.
Woj. Lodzkiego z 2007 r. Nr 195 poz. 1832).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rawa Mazowiecka.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Katarzyna Klimek
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXXI1.210.21
Rady Gminy Rawa Mazowiecka
z dnia 29 czerwca 2021 r.

Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych Gminy
Rawa Mazowiecka oraz nauczycieli emerytow i rencistow tych placowek

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Niniejszy regulamin ma zastosowanie dla nauczycieli pracujacych w szkotach prowadzonych przez
Gming Rawa Mazowiecka oraz nauczycieli emerytow irencistow objetych opieka socjalng szkot
prowadzonych przez Gming Rawa Mazowiecka.

2. Regulamin okresla:
1) tryb przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, w tym zadania Komisji Zdrowotnej;

2) szczegOtowe zasady iwarunki przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, wtym kryteria
uprawniajace dang osobe do korzystania z pomocy zdrowotne;.

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach o$wiatowych Gminy Rawa Mazowiecka oraz nauczycieli emerytow irencistow tych
placowek;

2) placowce oswiatowe] — nalezy przez to rozumie¢ szkote podstawowg z oddzialami przedszkolnymi
prowadzona przez Gming Rawa Mazowiecka;

3) nauczycielu bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych, nauczycieli emerytow i rencistow tych placowek objetych opieka socjalng oraz nauczycieli
po przejséciu na nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne;

4) tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowiazkowy

wymiar godzin okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela lub ustalonych uchwatg Rady Gminy
Rawa Mazowiecka na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela.

Rozdzial 2.
Tryb przyznawania pomocy zdrowotnej

§ 3. 1. Fundusz Zdrowotny tworzg $rodki finansowe wyodrgbnione w budzecie Gminy Rawa Mazowiecka,
przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli. Wysokos¢ odpisu na Fundusz Zdrowotny wynosi 0,3%
planowanych rocznych $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Wielko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli okresla sig¢
corocznie w uchwale budzetowej Rady Gminy Rawa Mazowiecka.

§ 4. 1. W celu racjonalnego ijawnego gospodarowania Funduszem Zdrowotnym powotuje si¢ Komisje
Zdrowotng w skladzie:

1) Sekretarz Gminy jako przedstawiciel Gminy Rawa Mazowiecka bedacy jednoczesnie jej
Przewodniczacym;

2) Przedstawiciel zwigzkoéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli;
3) Dyrektor Gminnego Zespotu ds. Oswiaty w Rawie Mazowieckiej.

2. Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy weryfikacja formalna zlozonych wnioskéw oraz ich merytoryczna
ocena.

3. Rozpatrywanie wnioskéw odbywac si¢ bedzie dwa razy w roku w miesigcu czerwcu i w miesigcu
pazdzierniku, w uzasadnionych przypadkach posiedzenie Komisji mozna zwota¢ w dodatkowym terminie.

4. Opinie Komisji podejmowane sa zwyktg wigkszosciag glosow, przy udziale co najmniej potowy cztonkoéw
Komisji.
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5. Wysoko$¢ jednorazowego $wiadczenia pieni¢znego przyznanego w ramach pomocy zdrowotnej
nie moze by¢ wyzsza niz udokumentowane przez nauczyciela poniesione koszty i nie moze przekroczy¢ kwoty
1500,00 zt.

6. Wnioski idecyzje Komisji bgda ewidencjonowane w rejestrze wg zalacznika nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

7. Obstuge administracyjno-organizacyjng Komisji zapewnia Gminny Zespol ds. Oswiaty w Rawie
Mazowieckie;j.

8. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do zlozenia o§wiadczen o zachowaniu tajemnicy danych oséb
ubiegajacych si¢ o przyznanie pomocy zdrowotne;j.

9. Decyzje o przyznaniu badz nieprzyznaniu pomocy finansowej ijej wysokosci podejmuje Wojt Gminy
Rawa Mazowiecka.

10. Pomoc zdrowotna wyptacana jest na wskazany przez nauczyciela rachunek bankowy.
11. O przyznaniu pomocy zdrowotnej lub odmowie nauczyciel zawiadamiany jest w formie pisemne;.

Rozdzial 3.
Zasady i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej

§ 5. Ze $wiadczen Funduszu Zdrowotnego moga korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni w placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Rawa Mazowiecka, co
najmniej w potowie obowigzujgcego wymiaru zaj¢c;

2) nauczyciele ww. placéwek po przej$ciu na emeryture, rente lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne
bez wzgledu na date przejscia na emeryture, rente lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne.

§ 6. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowej zapomogi losowej, bezzwrotnego
swiadczenia pieni¢znego.

2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) przewlekta chorobg nauczyciela, w tym zwigzang z wykonywanym zawodem;
2) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym z konieczno$cig dalszego leczenia w domu;
3) dlugotrwalym leczeniem specjalistycznym,;
4) pobytem na turnusach rehabilitacyjnych lub poniesionymi kosztami ustug rehabilitacyjnych;
5) nagla ciezka chorobg lub wypadkiem;
6) zakupem sprzetu medycznego i lekow.
3. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz od okolicznosci ztym zwigzanych wplywajacych na sytuacje materialng
nauczyciela (konieczno$¢ stosowania specjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki choremu itp.);

2) wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela wydatkow dotyczacych skladanego
wniosku;

3) stanu srodkdéw przeznaczonych w budzecie gminy w danym roku na pomoc zdrowotng dla nauczycieli.

4. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie przez nauczyciela wniosku na druku,
stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

5. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) aktualne (wystawione nie wczesniej niz trzy miesigce przed dniem, w ktéorym zlozono wniosek)
zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela, potwierdzajace wystgpienie minimum jednej
z okoliczno$ci wymienionych w § 6 ust. 2;

2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia w formie imiennych rachunkow lub faktur.

6. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej sktadajg nauczyciele w terminach do konca maja i wrze$nia
kazdego roku. Wniosek moze zlozy¢ rowniez dyrektor szkoty, przedstawiciel zwigzkéw zawodowych, rada
pedagogiczna, opiekun, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w tym zakresie.
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7. Pomoc zdrowotna moze by¢ udzielona jeden raz w roku budzetowym. W uzasadnionych, szczegdlnie
cigzkich przypadkach losowych, pomoc moze by¢ przyznana powtoérnie w danym roku.

8. W przypadku braku $rodkow na pemlme pokrycie potrzeb pomoc zdrowotna bedzie przyznawana
czesSciowo lub nie begdzie przyznana.

Rozdzial 3.
Postanowienia koncowe

§ 7. Zmiana niniejszego Regulaminu nastgpi¢ moze w drodze uchwaly Rady Gminy Rawa Mazowiecka po
zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Funduszu

Zdrowotnego

Whiosek o przyznanie pomocy zdrowotnej

1. Wnioskodawca (imi¢ i nazwisko).

4. Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego.

Uzasadnienie:

W zatgczeniu do wniosku przedktadam:
- aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie,
- dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia - .............. szt.

(miejscowosc 1 data) (podpis wnioskodawcy)
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Opinia Komisji Zdrowotnej i proponowana wysoko$¢ pomocy zdrowotne;j:

Decyzja Wojta Gminy Rawa Mazowiecka udzielono/mie udzielono pomocy zdrowotnej
w wysokosci

Rawa Mazowiecka, dn. ............cc.......

(pieczatka i podpis)
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Zaktacznik Nr 2 do Regulaminu Funduszu

Zdrowotnego
Rejestr wnioskow

Imie Mle]sF € Whioskowana Przyznana
. . zatrudnienia Cel pomocy kwota .
Lp.| Rok i nazwisko s kwota pomocy Uwagi

. (czynny zdrowotnej . pomocy
nauczyciela zdrowotnej .
zawodowo/emeryt) zdrowotnej
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