ZALACZNIK Nr 3

Znak: Z.1110/3-3/2008
Waojt Gminy Rawa Mazowiecka

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie srednie budowlane lub geodezyjne

b) staz pracy — minimum 2 lata

b) niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie

¢) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienia na okreslonym stanowisku
d) nieposzlakowana opinia

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$¢ zasad funkcjonowania gminy

b) wskazane dos$wiadczenie w pracy w samorzadzie gminnym

¢) znajomos¢ prawa zamowien publicznych, finanséw publicznych, ustawy o drogach, prawa
budowlanego, oraz kodeksu postgpowania administracyjnego,

d) doswiadczenie w zarzadzaniu utrzymaniem mostow 1 drog,

e) znajomos¢ zasad kosztorysowania robot budowlanych,

f) prawo jazdy kat.B

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Planowanie, przygotowanie, organizowanie i prowadzenie spraw zwiazanych
-z biezacym utrzymaniem drog i obiektoéw mostowych na terenie gminy( w tym
zieleni przydroznej),

- zrealizacja zamowien publicznych na roboty remontowe ,

- zutrzymaniem w nalezytym stanie technicznym i czystosci przystankow
komunikacji publicznej na terenie gminy,

- zewidencja drog i obiektow mostowych,

-z orzekaniem o przywrdceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu
poprzedniego w razie jego naruszenia,

-z wydawaniem zezwolef na zajgcie pasa drogowego oraz na zjazdy z drog

- zregulacja stanow prawnych drég i realizacja podziatow geodezyjnych pod
poszerzenia pasoOw drogowych,

- zutrzymaniem czystosci paséw drogowych ,

-z organizacja i nadzorem nad robotami publicznymi prowadzonymi na
drogach,

- zrealizacja zadan w ramach Gminnego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodne;.



4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny
b) zyciorys (CV)
c) kopie $§wiadectw pracy
d) kopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztatcenie
e) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach
f) kwestionariusz osobowy ( do pobrania)
e) oswiadczenie
- o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie,
- 0 stanie zdrowia.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy Rawa
Mazowiecka, Al. Konstytucji 3 Maja 32 lub poczta na adres Urzgdu Gminy z dopiskiem:
,Dotyczy naboru na stanowisko ds. utrzymania drég” w terminie do dnia 16.06.2008 r.
godz.14".

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie b¢da rozpatrywane.
Informacja o kandydatach i wyniku naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowe;j
www.bip.rawam.ug.gov.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

Blizsze informacje : Malgorzata Melon — pok6j 204, adres jak wyzej.- tel. 046 814 42 41 w.
204.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbg¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6z. zm.) oraz ustawa z
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z
pozn. zm.)”.

Rawa Mazowiecka dn. 30.05.2008 .
Wéjt Gminy
Krzysztof Starczewski



